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1. Lehrendenbildung — eine Bestandsaufnahme
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IDer Fachberater flir Deutsch hat einen
beriihmten Professor zu einer Fortbil-
dungsveranstaltung eingeladen. I _etzte-
rer brilliert durchh Witz, Charime, Elo-
quenz und profunde Kenntnisse. IDie

I _ehrer und mehr noch die Iehrerinnen
sind begeistert, geradezu begliickt. Arn
nichsten TTag demonstriert der Professor
Zzudemm in einer schwierigen Klasse die
Umsetzung seiner Ideen. IDie IDeutsch -
lehrer beobachten, wie die Schiiler be-
geistert auf den Professor eingehen und
seine I . ermangebote annehmen. Der Un -
terricht wird anschlief3end besprochen
und ausgewertet. INoch abends spit, der
beriithmmte Professor ist ldngst im Hotel
oder gar auf dem Flug zur niichsten Ver-
anstaltung, schwarmt man von dieser
realenn Vision eines kommunikativen
Unterrichts. Die Kursauswertung amm
letzten Tag des Seminars ist iiberaus po-
sitiv. Die Veranstaltung wird einhellig
als motivierend und abwechslungsreich
cingestuft. Die Teilnehmer (I'IN) sind inx
ihrer grof3en NMehrheit uberzeugt dal3 sie
wviel gelernt haben. :

Legutke (1995: 2)




Was heilt erfolgreiche Lehrendenbildung? Woran misst sie
sich?

Warum ist ein erfolgreiches Seminar nicht gleichbedeutend mit
erfolgreicher Umsetzung in den Unterricht?
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Universitdt/Forschung <smmmm) Schule/Unterricht
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Lehrende, Auszubildende, Wissenschaftler @

Schon wieder
etwas Neues!
Noch mehr
Arbeit...®

Lehrendenbildung
—das ist ein
hartes Brot!
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Frustration
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Bricken schlagen

Universitdt/Forschung \

L, Schule/Unterricht

erfolgreiches = folgenreiches Handeln

(&
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Brucken schlagen Q%

Ansatz an der Realitat der Lehrenden:

Anknlpfen an die (vergangenen) Erfahrungen zur Entwicklung von (zukunftigen)
Unterrichtshandlungen

Anderung der Rollen:
Lehrpersonen # Empfangerinnen von Informationen und Materialpaketen

Lehrpersonen = reflektierende Praktikerlnnen, die in der kollegialen Kooperation
ihr professionelles Handlungswissen erkunden, tiberdenken und
weiterentwickeln.

Involvierung der Lehramtsanwarterinnen: Zusammenarbeit von Expertinnen und
Novizen (reverse mentoring)

Wissenschaftler # Informationsvermittler = Begleiter und Berater (vgl.
(Dawidowicz et. al. 2017)

https://leelu.eu/lehrerinnenbildung/konzept/
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Erfahrungsbasiertheit, Reflexivitat und m

Kooperation

Schon (1983) ,,reflective practitioner”: handlungsleitendes Wissen
entsteht ,,aus der reflexiven Verarbeitung vorgangiger Erfahrun-
gen” (Fichten 2010: 139)

Aktionsforschung, d.h. Erforschung der eigenen Arbeitswelt in
einem zyklischen Verfahren: Identifizierung einer Problematik,
Planung ihrer Uberwindung, Umsetzung in Handlung,
gemeinsame Beobachtung und Auswertung, erneute Planung

Kooperation von Lehrenden im Team (z.B. Ziebell 2006) oder im
Tandem (z.B. Enns 1999)

https://leelu.eu/lehrerinnenbildung/konzept/ 12



Videobasierte Unterrichtsanalyse

Fremde Unterrichtsvideos Eigene Unterrichtsvideos z.B in
anhand von Beobachtungs- und Videoclubs als reflexive
Transkriptaufgaben Lerngemeinschaften (vgl.

(z.B. in Deutsch Lehren Lernen) Wipperfurth 2015).
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2. Das LEELU-Modell fir die Lehrerinnenbildung
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Problemzentrierte Zusammenarbeuit...

 Ausbildung eines gemeinsamen Handlungsziels

e Sammeln von Losungsvorschldgen
« Aktivierung von Vorwissen

e Erfahrung konkreter Lésung(en) in Simulation
* Analyse konkreter Losung(en) in Videobeispiel

« Reflektieren des Perspektivenwechsels
« Reflektieren der Losung(en) in Simulation/Video

« Abstraktion der erfahrenen/betrachteten
Problemlésung(en)

e Theoretische Begriffsbildung

e Transfer der Problemlosung(en) in eigenen
Handlungskontext

e Gemeinsames Fazit und individuelle Entscheidung
zu weiterem Handeln

PES/VRIAS-Modell (Birnbaum/Kupke/Schramm 2016: 159)

Birnbaum, Teresa / Kupke, Juana / Schramm, Karen (2016): Das SERA/ESRA-Lehrerinnenbildungsmodell revisited. Konzeption und Evaluation einer Weiterbildungsreihe zur
Sprachsensibilisierung von Lehrpersonen in der beruflichen Qualifizierung. In: Klippel, Frederike (Hg.), Teaching Languages — Sprachen lehren. Minster: Waxmann, 145-175.
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... von angehenden und erfahrenen ‘5

Lehrpersonen

,Als innovative Aspekte der LEELU-Konzeption sollen die
Zusammenarbeit von angehenden und erfahrenen Lehrpersonen,
die videobasierte Reflexion eigenen Unterrichtshandelns und die
kontextlbergreifende Diskussion in ihrem Potenzial fir eine
erfahrungsbasierte Lehrerbildung beleuchtet werden, die Praxis

und Theorie tiefgreifend miteinander verschrankt.” (Dawidowicz
et al. 2017)

https://leelu.eu/lehrerinnenbildung/konzept/ 16



VerknUpfen unterschiedlicher Phasen der
Lehrerinnenbildung (vgl. Salzmann 2015: 49):

Pre-service und in-service teachers arbeiten an

neun verschiedenen Schulen an drei verschiedenen
Standorten (Budapest, Palermo, Utrecht) im Tandem
zusammen.

Tagung des Ungarischen Deutschlehrerverbands 24.4.2018
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Projektphasen (2016-2019)

Konzeption:
Konzeptpapiere Freies Lesen & Lehrerbildung

Begleitforschung:
Unterrichtserfolg & Lehrerbildungskonzept

Tagung des Ungarischen Deutschlehrerverbands 24.4.2018 18



EinflUhrungsseminar in Wien (Juli 2017)

Uberblick tiber Fortbildungsablauf, die Lernplattform und die Arbeitsweise der virtuellen Kooperation
Anfangsreflexion zu Begrifflichkeiten und der Rolle des Lesens im Unterricht

Austausch tber Erfahrungen mit kollegialer Kooperation

Festlegen der allgemeinen und individuellen Ziele fiir die Fortbildung

Erhebung des Vorwissens und der Einstellungen

Team Budapest

Team Palermo

Dienstag, 4.7.2017 FREIES LESEN
9:00 — 17:30 Uhr Konzept des freien Lesens

Einfiihrung in das Konzept des freien Lesens

Didaktisches Konzept im LEELU-Projekt

Lektureliste und Buchersichtung

Leseniveaustufen-Modell, Auswahlkriterien und Datenbank
Rolle der Lehrperson im Konzept des Freien Lesens

Mittwoch, 5.7.2017  FREIES LESEN — ANWENDUNG
9:00 — 12:30 Uhr Workshop

. Anwendung des Gelernten in Form von Unterrichtsplanen, Materialanpassung und Simulation

Team Utrecht

Team Budapest

Team Utrecht

I Ausfiug und Kennenlernen
Donnerstag, 6.7.2017 PROFESSIONALISIERUNG

9:00 —12:30 Uhr Kollegiale Kooperation

0 Unterrichtsbeobachtung

TeEm 2ElErE 0 Kollegiales Feedback

14:00 - 17:30 Uhr Medien

. Unterricht filmen und Videobearbeitung
Team Wien . Lernplattform

Freitag, 7.7.2017 ABSCHLUSS

9:00 - 12:30 Uhr Evaluation und Fazit

0 ,Selbstkonzept®, ,kollegiale Kooperation®, ,Lesen®, ,freies Lesen”
. Reflexion des eigenen Lernprozesses mit Bezug auf die anfangs gesetzten Ziele und die einzelnen
Fortbildungsmethoden in einer Gruppendiskussion

Team Budapest

Tagung des Ungarischen Deutschlehrerverbands 24.4.2018
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Unterrichtsdurchfiihrung
Extensives/Freies Lesen

Videografierte
Unterrichtsdurchfiihrung
Extensives/Freies Lesen
(1x im Monat pro
Person)

Besprechung von
Videoausschnitten im
Tandem (a 60 Min. in
Prisenz)

Auswahl von
Videoausschnitten und
Fragestellungen flr die
Gesprache auf
landesinterner oder
internationaler Ebene

Gespréach in Prasenz

Gesprach online

ersicht iber den Ablauf der BildungsmalSna

September

LLLLLL

Oktober November Dezember Januar Februar Marz

2 x 20-30 Min./Woche/Klasse

[

Erfahrene/r Lehrerin

LehrerIn in Ausbildung

- ey
GO GO GO GO GO GO

Landesinterne Besprechung
von Videoausschnitten (a
60 Min. online)

Landesinterne Besprechung
von Videoausschnitten (a
60 Min. online)

Landesinterne Besprechung
von Videoausschnitten (a
60 Min. online)

Internationale Besprechung
von Videoausschnitten (a
60 Min. online)

Internationale Besprechung
von Videoausschnitten (a
60 Min. online)

Internationale Besprechung
von Videoausschnitten (a
60 Min. online)
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3. Kooperation und Interaktion
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Standorte der Schulen E




Lehrende im LEELU-Projekt

Niederlande

Gerrit Rietveldcollege

Johanna Kehmeier
Jan Jaap de Heer

Willem de Zwijger College

Inge van Heusden
Caecilia Bremers

St. Bonifatius College

Manu Buhring
Anke Poschmann

Italien

Liceo Linguistico Statale Ninni
Cassara

Maria Concetta Provino
Mauro Le Donne

Liceo Classico Statale Umberto |

Lucia Punzo
Gabriella Palermo

Istituto Tecnico Economico per il
Turismo Marco Polo

Olga Sacco
Simona Lo Giudice, dann
Miriam Luparello

Ungarn

ELTE Trefort Agoston Gyakorlo
Gimnazium Budapest

Eva Szabdé
Rita Wéber

ELTE Apaczai Csere Janos Gyakorlo
Gimnazium és Kolléegium Budapest

Zsuzsanna Laknerné Kurucz
Helga Kovacs

Madach Imre Gimnazium Budapest

Ddéra Pantd-Naszalyi Dr.
Krisztina Kérdsi

https://leelu.eu/teilnehmende-schulen/

23




Ebene 1: Lehrendentandem

Beobachterlnnen und Lehrende fihren abwechselnd zweimal pro

Woche extensiven Leseunterricht, bei dem ein/e
Tandempartnerln den Leseunterricht durchfiihrt, die/der andere

filmt und beobachtet.

(&

www.leelu.eu
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Beobachtungsbogen

1. Wie wird die Phase des Freien Lesens begonnen und wie
beendet?
e Wassagt und macht die Kollegin/ der Kollege, um das
Freie Lesen einzuleiten oder zu beenden?
e Wie brechen die Schulerinnen ihre Aktivitaten ab und
wie initiieren sie neue?

2. Wie werden raumliche und organisatorische Ressourcen der
Schule genutzt oder umgestaltet, um Freies Lesen zu
ermoglichen?
e Wosind die Bucher in den einzelnen
Unterrichtsphasen?
e Wiestehen Tische und Stuhle?

3. Wie sorgt die Kollegin/ der Kollege fir eine Atmosphare, in
der alle Schulerlnnen still lesen konnen?
e Wie laut ist es wahrend des Freien Lesens und was fuhrt
zu Lautstarke?
e Welche Anweisungen gibt die Kollegin/ der Kollege den
Schulerinnen und in welcher Lautstarke spricht er/sie
selbst?

25




Tandemgesprache

/weimal im Monat wird dieser
Unterricht tGber Video aufgenommen
und bestimmte Problematiken
ausgewahlt. Die entsprechenden
Videosequenzen werden auf die
Lernplattform edubreak hochgeladen,
besprochen und Losungsmoglich-
keiten angedacht.

https://leelu.edubreak.de

LEELU International

@ Lehrkompetenzentwicklung fiir extensiven Leseunterricht

B el

P K K N WM 005459070206 A x1.00

& Nachrichten 4! Sabine Hoffmann +

W Kommentare (4/4) ©

‘ Johanna Kehmeier
o hmmm
00:02 ®
6. Doris Abitzsch
i“ﬂ Deze lin. pst niet op.

Q Anke Poschmann
[ ] Technisches Problem: Leider hore

ich nicht so gut, was gesagt
wurde.

Andern des Kommentars geht
auch problemlos.

&2 Doris Abitzsch: wie schade
P

Marta Dawidowicz

— 3 DI
o o

B Kommentar verfassen
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Vom Tandemgesprach zum Handeln im m

Unterricht

Protokoll: 13. Tandemgesprach Ninni Cassara (9.3.2018) in Bezug auf die
gegebene Stunde am 5.03.2018:

Fragen zum Lehrerlnnenhandeln/Interpretation der Schiilerinnenhandlung
Marisa: Wenn wir neben den SusS sitzen, dann stellen sie uns mehr Fragen.

Mauro: Ich habe noch beobachtet, dass es besser ist, die Blicher auf den
Tisch zu legen, statt sie im Schrank zu lassen.

Formulierung von Zielen fiir das zukiinftige Handeln

Mauro: Es ist gut, wenn Marisa und ich beide an den Gruppentischen sitzen
und oft den Sitzplatz wechseln.

Tagung des Ungarischen Deutschlehrerverbands 24.4.2018 29
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2. Ebene: schulubergreifende Gesprache

Dreimal pro Schuljahr finden an den drei Standorten
schulibergreifende Gesprache mit den drei Tandems auf der
Lernplattform edubreak statt. Jedes Tandem hat 15 Minuten Zeit
und stellt eine Videosequenz vor.

(&

Tagung des Ungarischen Deutschlehrerverbands 24.4.2018
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3. Ebene: Internationale
Videokonferenzen

Dreimal pro Schuljahr finden mit jeweils einem Tandem pro
Standort auf edubreak internationale Gesprache statt.

(&
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W Comments (9/9) ©

P Sea Y Filter

Inge van Heusden

Schon, dass die Schilerin auf

EREE VERSION Deutsch reflektiert; in meiner
Klasse passierte das nur
manchmal. Die meisten SuS
allerdings finden es sehr
schwierig und machen es gerne
auf Niederlandisch. Ich lass das
auch zu, weil ich dann das
Gesprach Uber das Lesen und
den Roman wichtiger finde als
die Sprachfertigkeit. Es ist
allerdings auch ein bisschen
Schade.

Inge van Heusden

Ich frage mich, wie oft die SuS
diese Gesprache gefihrt haben.
Ich habe immer die Idee, dass
ich kaum Zeit daflr habe, auch
well wir sowieso 20 Minuten
Lesezeit brauchen. Wie lieB sich

> K K M MW 01:30:626/04:32 4 x1.00 B8 Create comment
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Kooperations- und Interaktionsebenen

1. Wie kooperieren/interagieren Lehrende und Beobachtende
wahrend des extensiven Leseunterrichts?

2. Wie wird auf den drei Gesprachsebenen kommentiert und
Feedback gegeben?

3. Wie interveniert die Moderatorin bzw. welche Rolle spielt sie
in den Gesprachen, d.h. bei der Reflexion? (Dawidowicz, M.,
in Vorb.)

Dawidowicz, Marta (in Vorb.): Unterrichtsanalyse und Ko-Konstruktion in Gesprachen (iber eigene Unterrichtsvideos. Untersuchung am Beispiel einer Online-

Fortbildung im Bereich DaF. Laufendes Dissertationsprojekt an der Universitat Wien. 36



4. Zwischenbilanz und Ausblick
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Empirische Begleitstudie @

Mixed-methods-Design (9 Interventionsklassen, 9 Kontrollklassen)

quantitativ (longitudinal):
* sprachbezogene Kompetenz (C-Tests, Baur et al. 2005);
* literarische Kompetenz (van der Knaap in Vorb.);

* Lesestrategien (ausgewahlte Items des Metacognitive Awareness of
Reading Strategies Inventory von Mokhtari/Reichard 2002);

* Lesemotivation der Lernenden (ltems zur intrinsischen Motivation des
Reading Motivation Questionnaire von Schiefele/Schaffner 2016).

qualitativ (longitudinal):

* Durchfihrbarkeit und wahrgenommene Wirksamkeit des Leseprogramms
(Frage-bogen und Gruppendiskussion der Lehrpersonen);

 Durchfuhrbarkeit und wahrgenommene Wirksamkeit des
Lehrerlnnenbildungskonzepts (Fragebogen und Gruppendiskussion der

[N N NP P IS |
LCTIT PETSOTICENT]).
P httpé://leelu.eu/wp-content/uploads/sites/164/2018/04/Konzeptpapier-2_aktualisiert-11042018.pdf
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Reflexivitat i

8. Reflektieren Sie lhren 8. Hast du zu deinem Unterricht
Unterricht manchmal, z.B. in Eindricke gesammelt bzw. dir in
einem Tagebuch? (1. Erhebung diesem Schuljahr verstarkt

Mai 2017; n=18) Gedanken dazu gemacht? (2.

Erhebung April 2018; n=16)

jas ja 15
manchmal 2 manchmal 1

nein 7
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Kollegiales Feedback 1

Einstellung zu kollegialem Feedback
(1. Erhebung Mai 2017)

9. Bekommen Sie gerne Feedback von Kolleglnnen in Bezug auf
lhren Unterricht und warum (nicht)?

,Ja, weil ich selbst gerne lerne. Ich finde es allerdings auch immer
spannend.” (1L6)

,Ja, ich wirde gerne die Meinungen anderer Lehrer nach meiner Arbeiten
bekommen, aber nur wenn sie wirklich konstruktiv sind.” (1P9)

Tagung des Ungarischen Deutschlehrerverbands 24.4.2018
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Kollegiales Feedback 2

9. Wie empfandest du das Feedback von den Kolleginnen
wahrend der FortbildungsmalBnahme? (2. Erhebung April 2018)

,Dies war der wichtigste Punkt in meiner Entwicklung. So konnte
ich wirklich erfahren, welche Starken und Schwachen ich habe.
Dabei halfen auch die Videoaufnahmen der Stunden.” (2P3)
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Kooperation und Gruppengesprache

15. Wie schatzt du die ,ES hat Mehrwert ergeben; ich
Gruppengesprache Uber Edubreak muss allerdings auch ehrlich

ein? Hat sich daraus ein sagen, dass ich oft keine Lust dazu
beruflicher Mehrwert fir dich hatte, dann aber doch inspiriert
ergeben? Welche Vor- und wurde von den Diskussionen. Die
Nachteile lassen sich anfihren? Zeit, abends, wenn ich schon ab
(2. Erhebung April 2018) 7.45 in der Schule war, spielte

dabei eine Rolle.” (2L6)
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Erste Beobachtungen und Einschatzungen

grundsatzlich viele Anregungen  manchmal mihsam
erhohte Reflexivitat zeitaufwendig (Videos hochladen)

spannend die Zusammenarbeit Probleme mit der Internetverbindung
zwischen jung und alt

Tagung des Ungarischen Deutschlehrerverbands 24.4.2018 43



Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit
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